DOHOD A ¢ 95/2015
uzatvorena podla § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zékona &. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v platnom zneni

Utastnici dohody

Urad prace, socidlnych veci a rodiny Lucenec
Sidlo: F. Lehara 18, 984 01 Lucenec
V mene ktorého kona: riaditel’ Ing. Zoltan Szabé
ICO: 30 794 536
Bankové spojenie: Stétna pokladnica
&islo uétu (IBAN): SK70 8180 0000 0070 0053 2762
(dalej len ,,trad™)

a

Obec SuSany

Sidlo: Obecny tirad Susany 87, 980 12 Hinciarske Zaluzany
V mene ktorého kona: Mgr. Stefan Vaclavik

ICO: 00 649 635

Bankové spojenie Vieobecna Giverova banka, a.s.

&islo uétu (IBAN): SK63 0200 0000 0000 2082 5392

(d’alej len ,,organizator®)

uzatvaraju
tato dohodu:

Preambula

V zmysle ustanoveni zakona ¢. 453/2003 Z.z. o organoch $tétnej spravy v oblasti socialnych
veci, rodiny a sluZieb zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, trad prace,
socidlnych veci arodiny vykondva S$tatnu spravu v oblasti socialnych veci a sluZieb
zamestnanosti, pricom ma spdsobilost’ na uzatvaranie dohod v zmysle osobitnych predpisov.
Ukelom uzatvorenia tejto dohody je aplikdcia § 10 zékona &. 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nudzi v platnom zneni do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zévazok organizatora realizovat innost’ blizSie Specifikovant
v &lanku II tejto dohody, a to prostrednictvom ob&anov v hmotnej ntidzi, ktorych ucast’ za
tymto G¢elom zabezpedi urad.

2. Predmetom tejto dohody je tiez tprava prav a povinnosti Gcastnfkov dohody pri
zabezpeleni realizécie Einnosti a splneni zékonnych predpokladov na poskytnutie davky
v hmotnej nidzi.



Clanok IT
Vykonsvanie &innosti

1. Cinnost jedného ob&ana sa uskutoéiiuje v rozsahu 32 hodin mesacne, a to formou:
a) mensich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpostovi organizaciu alebo
prispevkovii organizaciu, ktorej zriadovatel'om je obec,
b) pric na predchadzanie mimoriadnej situdcii, podas vyhldsenej mimoriadnej situdcie
a pri odstratiovani nasledkoy mimoriadne;j situcie.
2. Miesto vykonu ¢innosti: katastrdlne lizemie obce Susany

3. Druh ¢innosti:

1. idrZba a dprava verejnej zelene (parky, ulice, oddychové zény...)

E e
3. udrziavanie Cistoty na verejnych priestranstvach

5. tprava klzkych povrchov chodnikoy v zimnom obdobi

6. udriba a oprava existujicich komunikdcii, chodnikov a budovanie novych
chodnikov, ktoré si vhodné aj pre cyklistiku

7. distenie odvodiiovacich kanilov zrizkovej vody v obciach

A .
Q eso etenveh-nloeh-od-n o d

9. C(istenie a idrzba vodnych ploch, koryt riek, brehov tokoy

10. pomoc pri likvid4cii nelegdlnych sklidok komunalneho a stavebného odpadu
11. udrZiavanie poriadku a vidrsba obecnych cintorinov

12. participacia na kultiirnych a $portovych podujatiac

S ¢
14-—vkondvanie— dozarm doech
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15. aktivity socidlneho typu (pomoc star$im, socidlne odkdzanym, chorym,
odkizanym obéanom v domovoch déchodcov, kluboch déchodcov, socialnych
zariadeniach zriadenych obcou, YUQ alebo inym opravnenym subjektom)

17. tidrZba obecnych zariadeni, kultdrnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych
uzemi a pamitihodnosti

19. starostlivost’ o §portové arealy

o Hevereindeho-na

4. Casovy rémec vykondvania ¢innosti: 01.04.2015 - 31.12.2015

Vid Priloha ¢.1, ktord tvori neoddeliteli sicast dohody



Podet ob&anov v hmotnej nidzi, ktori budu zabezpeSovat’ ¢innosti podfa bodu 3 tohto
Elanku: najviac 16

Clanok III
Priva a povinnosti iradu

. Urad sa zavizuje poskytovat organizatorovi i¢ast’ oblanov v hmotnej nidzi na tcely
vykonu &innosti v zmysle tejto dohody.

. Urad sa zavizuje zabezpecit' pre obtana na vlastné naklady:

a) Grazové poistenie,
b) ochranné osobné pracovné prostriedky,
¢) pracovné prostriedky,

. Urad je opravneny vykonavat' kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajicich z tejto dohody
organizatorom, najma kontrolu vykonu &nnosti v zmysle ¢lanku II tejto dohody.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

. Organizator sa zavizuje zabezpeit dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

Organizator sa zavizuje zabezpe€it' pre obtana na vlastné néklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky

b) pracovné prostriedky,

¢) zdravotné preukazy, ak to charakter ¢innosti vyZaduje

d) zabezpelenie Gschovy, evidencie, vydavania OOPP a PP obtanom na zaCiatku
&innosti a prevzatia OOPP a PP od ob&anov po skonéeni vykonu ¢innosti.

Organizator sa zavizuje vytvorit' zékladné podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany
zdravia pri praci a na vyltdenie rizik a faktorov podmietiujicich vznik pracovnych trazov,
chordb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace a za tymto Gcelom si plnit’ vSetky

povinnosti vzfahujiice sa na zamestnivatela, vzmysle zékona ¢&. 124/2006 Z. z.
0 bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zékonov.

Organizator bude odovzdévat evidenciu dochddzky nasledovnym spdsobom: osobne
pridelenému koordindtorovi tiradu, resp. postou na adresu tiradu

Clanok V
Kontaktné osoby

Za tUelom organizacie a koordindcie ¢innosti oblana $pecifikovanej v ¢lanku II tejto
dohody a dohl'adu nad jej vykonom, organizétor ustanovuje kontaktnt osobu:

Meno a priezvisko: Jana Babarikovd
Telefonne ¢islo: 047/5678124
E-mailova adresa:  osusany@post.sk
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V Lugenci diia

Kontaktn4 osoba ustanovena organizatorom bude zabezpeCovat vedenie dennej evidencie
dochadzky obéanov, ktori sa z0Castiuji na &innosti a ktord je povinna predkladat
mesacne tradu, vzdy 1. pracovny defi nasledujiceho kalendérneho mesiaca po uplynuti
prisluSného mesiaca. Denna evidencia dochadzky musi byt podpisana  Statutirnym
organom organizatora, pripadne inou osobou opravnenou konat' v mene organizatora.
Utast obtana na vykondvani ¢&innosti potvrdzuji ob&ania svojim vlastnoruénym
podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktort vedie organizator. Organizétor je povinny
predkladat’ na zaklade dennej evidencie dochddzky obéanov, ktori sa zUCastiiuju na
¢innosti 1 original vyhotovenia »Evidencia dochddzky obcéanov, kiori sa Zucastiuju na
Cinnosti”, ma trad mesadne, vZdy 1. pracovny deti nasledujiceho kalendarneho mesiaca
po uplynuti prislugného mesiaca, potvrdent podpisom $tatutarneho zastupcu obce.

Clanok VI
Odstipenie od dohody

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, najmi ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marif vykon &innosti Specifikovanych v &lanku II,
alebo branit’ tiradu vo vykone jeho prav a povinnosti, urad je opravneny od dohody
odstupit’; odstipenim od dohody tato dohoda zanika ku diu dorugenia pisomného
odstipenia organizatorovi.

Novii dohodu trad s organizitorom uzatvori najskdér po uplynuti troch mesiacov od
odstipenia od predchéadzajucej dohody.

Clanok VII
Zavereéné ustanovenia

Tato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pricom kazdy z ugastnikov obdri
jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat’ len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma ucastnikmi dohody.

Tato dohoda nadobtida platnost’ a uginnost diiom jej podpisania oboma ucastnikmi
dohody.

Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tito dohodu podpisat’, precitali si ju, jej
obsahu porozumeli a sithlasia s fiou.

ANa
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Megr. Stefan Vaclavik Ing. Zoltan Szabé
starosta obce Susany riaditel’ uradu



Priloha ¢. 1

A/ Denné Casové vymedzenie

Cinnosti: 1,3,5,6,7,9,10,11,12,15,17,19
Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok
den
ukazovate od - do |od - do|od - do|od - do|od - do|od - do|od - do|od - do|od - do| od - do
|Casové rozpiatie 07:00- 07:00-
(v hodinach) 11:00 11:00
pocet
izaradenych 16 16




